UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

SYLLABUS

ADMINISTRACION DEPORTIVA

NOMBRE DEL DOCENTE:

ESPACIO ACADEMICO: ORGANIZACION Y

METODOS _ _ CODIGO: 7023
Obligatorio (X) : Basico ( ) Complementario ()
Electivo () : Intrinsecas ( ) Extrinsecas ()

NUMERO DE ESTUDIANTES: GRUPO:

NUMERO DE CREDITOS: 3

TIPO DE CURSO: TEORICO DPRACTICO D TEO-PRAC:
er ),

Alternativas metodolégicas: Clase Magistral ( X ), Seminario ( ), Seminario — Tall
Taller (X)), Préacticas (X ), Proyectos tutoriados ( ), Otro:

HORARIO:

DIA HORAS SALON

. JUSTIFICACION DEL ESPACIO ACADEMICO (El Por Qué?)

El proceso administrativo consiste en planear, organizar, liderar, asesorar y controlar. En
Produccion se aplica este proceso administrativo a las decisiones que se llevan a cabo en la
funcion de produccion y operaciones en cualquier empresa.

Establecer los prerrequisitos para cursar el espacio académico.

ALGEBRA LINEAL

Il. PROGRAMACION DEL CONTENIDO (ElI Qué? Ensefiar)

OBJETIVO GENERAL

Comprender Los sistemas de produccion en la sociedad moderna, como base para construir y
contribuir en el mejoramiento de la economia del pais, centrado en las empresas productoras y
prestadoras de servicios del deporte, la recreacién y la cultura.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Describir el enfoque de la solucién de problemas de la administracion de la produccion.
Analizar el sistema de prondsticos dentro del andlisis de la solucién de problemas.
Analizar los factores que afectan las decisiones en la Administracién de la produccion.
Tener claros conceptos sobre la planeacion de la produccion, programacion de
operaciones y la planeacion, programacion y control de proyectos.

COMPETENCIAS DE FORMACION:
Culturales: Permitir al estudiante entender el entorno natural y social a través del
conocimiento de los sistemas de produccion, las estructuras de las empresas y su relacién con
el sistema econémico en Colombia.




Basicas (cognitivas): La resolucion de problemas aplicado a los sistemas y la administracion
de produccidon permitira al estudiante; interpretar problemas con base en datos reales,
argumentar su planteamiento y posibles resultados, y proponer con base en los mismos la toma
de decisiones mas adecuadas dentro del proceso administrativo.

Laborales: Los profesionales en Administracion Deportiva se veran abocados a actuar sobre
problemas del mundo real y sus actuaciones seran sobre el desempefio propio de su profesion.

PROGRAMA SINTETICO:

CAPITULO | - INTRODUCCION A LA a) Conceptos Generales introductorios
ADMINISTRACION DE ORGANIZACION Y b) Clasific_acién de las empresas segln sus
operaciones.
METODOS c) Oeganizaci(’)n funcional frente a
organizacion por procesos
CAPITULO Il PRONOSTICOS a) Introduccién a los pronésticos
b) Eleccién de técnicas de prondsticos
c) Tipos de prondsticos y métodos
d) Promedios Moviles y Métodos de
Suavizamiento
e) Series de tiempo y sus componentes
f) Regresion lineal Simple
CAPITULO Il — Planificacion de ventas y gg '\C/Iétodqs C(;e Planificacion.
i apacidad.
operaciones c) Est?ategias de Planificacion
CAPITULO IV —  Administracién de a) Conceptos Basicos de inventarios.
i b) Ventajas y desventajas de los inventarios
Inventarios c)) ModeIJos )(lzle Cantidéd Econdmica de Pedido
(EOQ)
e Modelo EOQ Clasico
e Modelo EOQ con descuento por cantidad
e Modelo EOQ de articulos con restricciones de
almacenamiento.
d) Produccion conjunta de lotes
CAPITULO AV Planificacién de a) Conceptos Basicos
Requerimiento de Materiales b) Factores Planificacion
c) Planificacion de recursos
d) Sistemas Justo a Tiempo y administracion de

compras.




lll. ESTRATEGIAS (El COmo?)
Metodologia Pedagégica y Didactica:
o Resolucion de problemas en proyectos de investigacion (casos practicos en empresas
reales).
e Trabajos en grupo para investigar y resolver problemas.
e Utilizacion de herramientas tecnolégicas.
e Ejemplos ilustrativos seguidos de la presentacion de teorias y técnicas.
e Analizar los problemas con tratamiento matematico riguroso.
e Presentacion de cuadros y mapas conceptuales para la implantacion y la practica de los

procesos.
Horas Horas Horas Total Horas Créditos
profesor/semana Estudiante/semana Estudiante/semestre
Tipo de Curso | TD TC TA (TD +TC) (TD + TC +TA) X 16 semanas
T-P 41 1 | 4 5 9 144 3

Trabajo Presencial Directo (TD): trabajo de aula con plenaria de todos los estudiantes.

Trabajo Mediado _ cooperativo (TC): Trabajo de tutoria del docente a pequefios grupos o de forma
individual a los estudiantes.

Trabajo Auténomo (TA): Trabajo del estudiante sin presencia del docente, que se puede realizar en
distintas instancias: en grupos de trabajo o en forma individual, en casa o en biblioteca, laboratorio, etc.)

IV. RECURSOS (Con Qué?)




Medios y Ayudas: Ayudas audiovisuales: retroproyectores de acetatos, de filminas o
diapositivas. Presentacion de imagenes de computador, programas o software.

Realizaciéon de Una visita empresarial a una Fabrica.

Talleres. Guias de clase.

Visita Técnica (PRACTICAS PROPUESTAS)

e Realizar una visita a una empresa en forma grupal y presentar un reporte escrito
especificando el tipo de empresa, sistemas de produccion con que cuenta, relacion del
departamento de produccion con otros departamentos e indices de productividad de la
misma.

¢ Realizar una investigacion documental acerca de las innovaciones tecnologicas actuales
con trascendencia en el area de produccion.

e Realizar un analisis de un producto sobre su disefio y/o proceso por equipos y

presentar un informe por escrito.

Bibliografia, articulos.

BIBLIOGRAFIA

TEXTOS GUIAS

a) ADMINISTRACION DE ORGANIZACION Y METODOS Y OPERACIONES, Norman
Gaither, Greg Frazier; Thomson Editores.

b) PLANEACION Y CONTROL DE LA ORGANIZACION Y METODOQOS, Daniel Sippper,
Roberto Bulfin; Mc. Graw Hill.

c) PLANIFICACION Y CONTROL DE LA ORGANIZACION Y METODOS, Stephen N.
Chapman, PEARSON Prentice Hall

TEXTOS COMPLEMENTARIOS

a) INVESTIGACION DE OPERACIONES, Hamdy A. Taha, PEARSON Prentice Hall.

b) ADMINISTRACION DE OPERACIONES, Jack R. Meredith; Limusa Wiley.

c) PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION DE OPERACIONES, Barry Render, Jay Heizer;
Pearson Editores.

REVISTAS

Management Science.

Internacional journal of Production.
Production and inventory Management journal
Tecnura (Universidad Distrital).

DIRECCIONES DE INTERNET

VI. EVALUACION (Qué, Cuando, C6mo?)

é TIPO DE EVALUACION FECHA PORCENTAJE
U§J g TALLERES Y QUICES 25%

r 2 Febrero /07 / 6:00 A.M. 20

o

30
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o S Abril 13 /07 / 8:00 P. M.
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& 20%
m = parcial 2 Mayo 15 / 07 / 6:00 A.M. 25°
¥ S Mayo 18 / 07 / 8:00 P. M.
LII_J 20
EXAM. Junio 5/ 07/ 6:00 A. M.
FINAL | EVALUACION FINAL Junio 2/ 07 /9:00 A. M. 30%

FIRMA DEL DOCENTE




UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
Comité de Curriculo

ACTA - Memoria N° 11

FECHA: Miércoles 24 de Mayo de 2006

Se establece que en todo disefio _curricular, bien sea Macro (Curriculo Institucional
[PUI] o el proyecto curricular de facultad), Meso (Curriculo del Proyecto Curricular
[CPC] ) o a nivel Micro (Espacios Académicos “Asignaturas”) deben contemplar los
siguientes elementos:

ELEMENTOS DEL CURRICULO A CONSIDERAR EN EL
DISENO DE UNA UNIDAD DIDACTICA
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Espacios, Estrategia:

tiempos, Actvidades, y

agrupamientos. A epri‘rr;ig:iC;és.
)

Materiales: Busqueda,
Creacion, Adecuacion.




o Debe contemplar una formacion basada en el Concepto de Flexibilidad Académica
gque esta conformado por la siguiente red de sistemas:

Inclusién de la

Dimensioén
Ambiental
ﬂk
\4

Formacion por Investigacion Formacion por
Competencias Curricular Ciclos

ﬂk
\ 4
Créditos
Académicos
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¢ El conocimiento ambiental desde una perspectiva:

Complejidad
A
Y

N

i . Conocimiento .
Teoria Critica Ambiental y Constructivismo
Educacion
A
A\ 4
Sistemismo

e Se propone elaborar los programas y disefios curriculares usando el formato de
SYLLABUS.
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