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PROYECTO CURRICULAR:

NOMBRE DEL DOCENTE:

ESPACIO ACADEMICO (Asignatura):

AMBITOS CULTURALES EN LA FORMACION
DEPORTIVA CODIG0:105013
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Clase Magistral (), Seminario (), Seminario — Taller ( X ), Taller ( ), Préacticas ( ),
Proyectos tutoriados ( ), Otro:

HORARIO:

DIA HORAS SALON

|. JUSTIFICACION DEL ESPACIO ACADEMICO (El Por Qué?)

Ambitos Culturales en la Formacién Deportiva es una asignatura que esta determinada por la relacion
gue existe entre la cultura y el mundo propio del ser humano, todo lo que tiene sentido para él. En esta
perspectiva, hace una aproximacion al bagaje de los bienes culturales (entre ellos el deporte) que
son transmitidos de una generacion a otra, algunas veces maodificado y otras, transformado y que se
encuentra mediado por el fendbmeno mas influyente de la civilizacién postmoderna: la globalizacion.
Ademas este curso permite profundizar sobre un campo de investigacion de caracter interdisciplinar,

que explora las formas de produccion o creacion de significados y de difusién de los mismos en las




sociedades actuales. Ambitos culturales combina tematicas como la economia politica, la
comunicacion, la sociologia, la teoria social, el estudio de fenémenos culturales en las diversas
sociedades, y en este caso los deportivos.

Su componente de formacion se encuentra en el area socio humanistica que favorece el desarrollo de
las competencias sociales y afectivas en el marco de la formacién integral, entendida ésta, como la
intencion fundamental de los distintos procesos curriculares, en los cuales se busca la realizacion de
los sujetos a través del desarrollo de las dimensiones del ser, del hacer y del conocer, aportando a
procesos de reflexion, adaptacion, toma de decisiones, valoracion, entre otras, para la formacioén social
y humana de los sujetos. Permite al estudiante conceptualizar sobre:

+ Articular y relacionar las distintas materias en términos de practicas culturales y sus relaciones
con el entorno.

+ Comprender la cultura en toda su complejidad y analizar el contexto social, que es el lugar donde
se manifiesta el conocimiento.

+ Intentar reconciliar la division del conocimiento, para superar la fractura entre un conocimiento
cultural "tacito" y otro "objetivo" (universal).

Por ser un curso electivo no tiene prerrequisitos.

[I. PROGRAMACION DEL CONTENIDO (El Qué? Ensefiar)

OBJETIVO GENERAL

+ Reconocer las formas en que se articula, en el &mbito deportivo, la tensién entre mundializacion
de la cultura, la globalizacion de la economia y los fendmenos locales a través del estudio de las
diferentes tendencias, paradigmas y fundamentos conceptuales de la triada: cultura,
globalizacién y educacién en el mundo de la postmodernidad y sus implicaciones en el contorno

social y deportivo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ ldentificar los pensamientos conceptuales basicos para la interpretacion y analisis de los
fendmenos en la sociedad actual.

+ Analizar, mediante ensayos, tépicos y problematicas en la realidad social- cultural

+ Comprender los fenémenos deportivos contemporaneos como construcciones sociales y
culturales complejas.

+ Reconocer las formas en que se articula, en el ambito deportivo, la tensidén entre mundializacion
de la cultura, la globalizacion de la economia y los fendmenos locales.

+ Comprender los fendmenos deportivos contemporaneos como construcciones sociales y

culturales complejas.



http://es.wikipedia.org/wiki/Econom%C3%ADa_pol%C3%ADtica
http://es.wikipedia.org/wiki/Comunicaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Sociolog%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Teor%C3%ADa_social

COMPETENCIAS DE FORMACION:

Contexto
+ Asume una postura critica y de decision frente a las distintas problematicas planteadas en el
estudio de la realidad cultural postmoderna
+ Aprecia la diversidad y la multiculturalidad de los pueblos en el mundo globalizado.

Basicas
+ Maneja las habilidades béasicas de investigacion en los procesos de intervencién sobre la
realidad socio- cultural
+ Contribuye a mejorar los vinculos entre culturas desde el conocimiento profundo del deporte
tanto a nivel académico como profesional dentro de la gestion cultural
Laborales.
+ Demuestra un conocimiento sobre las manifestaciones culturales que integran la cultura

deportiva y su importancia en el desarrollo propio del Administrador deportivo

+ Ejerce el liderazgo de una forma ética, consciente, consagrada y asume retos en su entorno de
trabajo a partir de una apropiacion del concepto y del fortalecimiento de las competencias
directivas y personales asociadas al ejercicio de un liderazgo transformacional, segun los

avances en la cultura.

PROGRAMA SINTETICO:
1. FUNDAMENTACION Y OBJETIVOS

Constitucién de un objeto y problemética de una mirada.

Introduccién a las distintas perspectivas de abordaje: La cultura como realidad social, Concepto de
cultura, Relacién hombre-cultura, Globalizacién y Cultura, La sociedad del conocimiento, Sentido de la
globalizacién, Dimension cultural de la globalizacion, Funciones claves de la cultura, La globalizacion
cultural, Historia de la cultura en Colombia

2. LA TEORIA CRITICA

La teoria de la figuracion. Individuo, sociedad y deporte. Paralelismo con  dispositivos politico-
institucionales El deporte como imposicion.. La alienacién en el cuerpo. El papel del Estado. Las
representaciones del deporte en las sociedades modernas. La representacion de democracia.
El mito del mérito. Ethos de la sociedad igualitaria. La cultura de la pobreza

3 LOS ESTUDIOS CULTURALES Y EI DEPORTE .

Clase y deporte. Habitos, campo y capitales. El deporte como distincion. Constitucion del
campo deportivo. La batalla por el bien legitimo. EIl deporte desde el punto de vista de los
actores. Sentidos nativos. Mundos morales. Desplazamiento critico del abordaje. Algunos




ejemplos. El abordaje socio-histérico del deporte. Sociedad, deporte y fatbol. La perspectiva
culturalista en los estudios del deporte.

Ill. ESTRATEGIAS (El COmo?)

Horas Horas Horas Total Horas Créditos
profesor/semana Estudiante/semana Estudiante/semestre
Tipo de Curso | TD TC TA (TD + TC) (TD + TC +TA) X 16 semanas
Seminario 2 2 5 4 9 144 2

Trabajo Presencial Directo (TD): trabajo de aula con plenaria de todos los estudiantes.

Trabajo Mediado_Cooperativo (TC): Trabajo de tutoria del docente a pequefios grupos o de forma
individual a los estudiantes.

Trabajo Auténomo (TA): Trabajo del estudiante sin presencia del docente, que se puede realizar en
distintas instancias: en grupos de trabajo o en forma individual, en casa o en biblioteca, laboratorio, etc.)

Medios y Ayudas:

IV. RECURSOS (Con Qué?)

+ Salén de clase.

+ ayudas audiovisuales

+ Invitados externos.

+ Videos
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futbol”, en Buenos Aires Econdmico, 21 de marzo, (p. 19), 2001.

DIRECCIONES DE INTERNET

www.us.es/doctorado/programas/traduccion
www.mincultura.gov.co/
www.paralibros.com

www.infoamerica.org

V. ORGANIZACION / TIEMPOS (De Qué Forma?)
Espacios, Tiempos, Agrupamientos:
La distribucién de tiempo se realizara de la siguiente manera
Encuentros de Aula: Es una de las formas del acompafamiento, con el propoésito de presentar los

conocimientos fundamentales, las estrategias pedagdgicas propuestas, los procesos de evaluacion y las
actividades y productos que sustentan el desarrollo del curso.

Tutoria: Para el desarrollo de la formacién, es un espacio para el aprendizaje regulado (docente) y
autorregulado (estudiante), desde parametros previamente acordados, pretende el desarrollo de
productos que surgen de los intereses compartidos por un grupo y que tiene como fin el aprendizaje y
desarrollo de la disciplina en aspectos especificos.

Asesoria: Es un espacio en el cual el estudiante busca un acompafiamiento especifico a cualquiera de
sus probleméticas (de aprendizaje, de contenidos, investigativas, emocionales, entre otros). Enfatiza en
las competencias investigativas y socio-afectivas.

Eventos de profundizacion: Entendidos como aquellas actividades que apuntan a la actualizacion y
profundizacion en conocimientos disciplinares, humanisticos, sociales que aportan a la formacion integral

del estudiante y a una comprension de las tendencias actuales y globales en su disciplina.

VI. EVALUACION (Qué, Cuando, Como?)



http://www.us.es/doctorado/programas/traduccion
http://www.mincultura.gov.co/
http://www.paralibros.com/
http://www.infoamerica.org/

La evaluacion consistira en un Trabajo Practico final que reponga, en clave argumentativa,
algunos nucleos centrales vistos en el seminario. Evaluacion: Los alumnos deberan presentar
un trabajo cuyas pautas formales se indicaran en el curso, que debera focalizar sobre un tema
de los vistos en la cursada, elaborando simultdneamente interrogantes y perspectivas para su

abordaje.
TIPO DE EVALUACION FECHA PORCENTAJE
é « | Trabajos en grupo 30%
U§J '5 Exposiciones en clase
E < |Video foro
Primer Parcial
Ensayo 30%
<DE < Mesa Redonda
% |C_) Video Foro
8 Z |Segundo Parcial
n
EXAM. |Ensayo Final 40%

FINAL Examen

ASPECTOS A EVALUAR DEL CURSO

1. Evaluacion del desempefio docente

2. Evaluacién de los aprendizajes de los estudiantes en sus dimenciones: individual/grupo,

tedrica/practica, oral/escrita.
3. Autoevaluacion:

4. Coevaluacion del curso: de forma oral entre estudiantes y docente.
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Bogota, Colombia

Sede Bosa El Porvenir

Tel: 3200771

admdeportiva@udistrital.edu.co

Firma registrada
Notaria 26, libro 2 de 2008, folio 50 Bogota D.C.

LUZ MARY LOSADA CALDERON
C.C. 55.058.556 de Garzon
Secretaria Académica
Facultad De Medio Ambiente Y Recursos Naturales







