
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 
FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 

NATURALES 

SYLLABUS 
                      PROYECTO CURRICULAR: ADMINISTRACION DEPORTIVA 

 
 

Pág. 1 de 6 

ESPACIO ACADÉMICO: TRABAJO DE GRADO                   

CÓDIGO: 1606 

Obligatorio (  )   Básico       (    )   Complementario (    ) 

Electiva     (X)   Intrínsecas (   )   Extrínseca         (    ) 

 

TIPO DE CURSO:      TEÓRICO: X       PRACTICO:              TEO-PRAC:       

 

CREDITOS:  2 

 

ALTERNATIVAS METODOLÓGICAS: 

Clase Magistral (X), Seminario (    ) Seminario – Taller (X) Taller (X) Prácticas ( ) 
Proyectos tutorados (   ) Otro: ________________ 

 

JUSTIFICACIÓN DEL ESPACIO ACADÉMICO 

 

La investigación científica ha siso tradicionalmente considerada como un trabajo de difícil 

realización y propio solo para personas con muy altos niveles de preparación intelectual y 

aptitudes superiores.   

Así, ser investigador es por lo general asumido como un sinónimo de “generalidad” que 

obliga al rigor de tareas especializadas, intensas y de alta complejidad. Sin embargo, los 

avances en la ciencia y la tecnología imponen un nuevo reto a los jóvenes de nuestra 

sociedad; reto, que les impulsa a generar condiciones sociales adecuadas para participar 

y disfrutar de las oportunidades que brinda la aplicación del conocimiento para la 

satisfacción de las más urgentes necesidades humanas. 

La asignatura trabajo de grado, busca proporcionar los elementos conceptuales y 

metodológicos básicos para la formulación de los proyectos de trabajo de grado de los 

estudiantes, entendido este como el producto del trabajo académico, reflexivo, 

sistemático, controlado y critico que debe realizar el estudiante al finalizar su ciclo 

académico. Ello implica conocer y discutir las diversas modalidades de trabajo de grado 

que la universidad acepta: Monografía, Pasantía, Investigación, Proyecto Ambiental y 
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Proyecto Empresarial; analizar los principios básicos que soportan algunos de los 

problemas de la construcción del conocimiento, dentro de la perspectiva profesional de 
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Administrador Deportivo en el marco de la formación del profesional, generada por la 

Universidad Distrital. 

   

PROGRAMACION DEL CONTENIDO 
 

OBJETIVO GENERAL:  

Proporcionar elementos conceptuales y metodológicos que oriente el proceso de 

identificación, selección y argumentación del tema de interés del estudiante, el cual 

desarrollara como proyecto de grado, cualquiera sea la modalidad elegida por este. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

 Acercar al estudiante de administración Deportiva al mundo de la investigación, 

descubriendo así el sentido social humano que subyace a la tarea investigativa. 

 Permitir que ele estudiante asuma el papel de investigar, logrando así, ordenar y 

sistematizar sus inquietudes, preguntas y procesar e interiorizar los conocimientos 

que constituyen el punto de partida. 

 Orientar el proceso de diseño y elaboración de loa anteproyectos de trabajo de 

grado. 

 Brindar al estudiante las herramientas metodológicas necesarias para la 

presentación final de su anteproyecto de grado. 

 

COMPETENCIAS DE FORMACIÓN: 

El seminario  desarrollara diversos espacios pedagógicos relacionados entre si con los 

cuales se busca ofrecer herramientas, experiencias y elementos para elaborar el diseño 

de la propuesta de grado. 

Dicha propuesta incluye la respuesta a las siguientes preguntas básicas: 

 Que tema va a trabajar y/o investigar? 
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 Porque y para que va a trabajar y/o investigar dicho tema? 

 Como va a trabajar y/o a investigar dicho tema? 

 Que quiere obtener o cuales esperan que sean sus resultados? 
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 Como y donde aplicara dichos resultados? 

Dichas preguntas proporcionaran los elementos suficientes para lograr de parte del 

estudiante la definición del tema, el planteamiento del problema, la formulación de los 

objetivos, la argumentación para la justificación, un esbozo de narco teórico, la definición 

metodológica, el análisis de bibliografía y la estructuración del cronograma.  

 

PROGRAMA SINTÉTICO 
 
El seminario se desarrollara dentro de una dinámica eminentemente participativa. Ello 

significa que el grupo en su conjunto, tanto profesor como estudiante, estarán aportando 

permanentemente desde sus conocimientos, experiencias y expectativas para generar 

una discusión permanente frente a cada espacio de trabajo. 

El cuestionamiento personal, la apertura de si mismos para escuchar y aprender de los 

otros en una relación horizontal e interdisciplinaria, que posibilite al mismo tiempo 

argumentar y defender puntos de vista será un ejercicio y un aprendizaje permanente. 

 

CAPITULO 1 

 

1. OPCIONES PARA TRABAJO DE GRADO 

 Reglamentación 

 Definición, políticas y trámites de las opciones de grado. 

 Definición de modalidades para los trabajos de grado 

 Formato de Inscripción del proyecto de trabajo de grado 

 Convenios celebrados.  

CAPITULO 2 

 

2. CARACTERISTICAS DEL CONOCIMIENTO 

 Origen del conocimiento 

 Proceso del conocimiento y sociedad 

 Naturaleza de la Observación 
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 Procedimientos de observación 

 La observación y el diagnostico social. 
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CAPITULO 3.  

3. DESCRIPCION Y ANALISIS DE LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO 

 Cuerpo del proyecto 

 El problema: formulación y delimitación 

 Objetivos  

 Justificación 

 Marco Teórico 

 Bases Teóricas 

 Definición de términos básicos 

 Marco metodológico 

 Recursos y cronograma de actividades 

 Bibliografía 

 

 CAPITULO 4. 

4. ELEMENTOS PARA LA PRESENTACION FINAL 

 Tecnicas para la imagen  

 Pilares de la imagen de un orador 

 Enemigos de la imagen del orador 

 El informe oral 

 Ayudas y apoyos. 

  

ESTRATEGIAS 

 

METODOLOGÍA PEDAGÓGICA Y DIDÁCTICA:  

Conferencia magistral 

Trabajos por grupos “temas de proyecto” 

Recepción de inquietudes-Aclaración de interrogantes 

Control de compromisos adquiridos 

Evaluaciones intermedias y finales 
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Taller de experiencias realizadas 

Proyección videos “Análisis de experiencias exitosas” 
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  Hora

s 

 Horas 

profesor/sema

na 

Horas 

Estudiante/sema

na 

Total Horas 

Estudiante/seme

stre 

Créditos 

Tipo de 

Curso 

TD TC TA (TD + TC) (TD + TC +TA) X 16 semanas  

 2 2 2 4 6 96  

 

Trabajo Presencial Directo  (TD): trabajo de aula con plenaria de todos los estudiantes. 

Trabajo Mediado _ cooperativo (TC): Trabajo de tutoría del docente a pequeños grupos o 

de forma individual a los estudiantes. 

Trabajo Autónomo (TA): Trabajo del estudiante sin presencia del docente, que se puede 

realizar en distintas instancias: en grupos de trabajo o en forma individual, en casa o en 

biblioteca, laboratorio, etc.) 

 

RECURSOS 

MEDIOS Y AYUDAS 

Aula de clase, video beam, retroproyector, telón, televisor, VH, DVD, fotocopias, 

Documentos.  

BIBLIOGRAFÍA 

 

TEXTOS COMPLEMENTARIOS 
 

 PLANEACION DE PROYECTOS Y DISEÑOS DE INDICADORES, ESCUELA DE 

LIDERAZGO DEMOCRATICO, Cartilla Fundación social-Corporación S.O.S. 

Colombia y Universidad Pedagógica. 

 GERENCIA DE PROYECTOS, COMO DIRIGIR EXITOSAMENTE EQUIPOS DE 

TRABAJO, Randolph W. Alan, Editorial Mac Graw-Hill, 1999. 

 LOS PROYECTOS: LA UNIDAD OPERATIVA DEL DESARROLLO, Juan José 

Miranda, Esap, 1995. 
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 Departamento Nacional de Planeación ”manual metodológico general” BPIN banco 

de programas y proyectos de investigación nacional.  
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ORGANIZACIÓN / TIEMPOS 

 

ESPACIOS, TIEMPOS, AGRUPAMIENTOS: 

Se recomienda trabajar una unidad cada semana, trabajar pequeños grupos de 
estudiantes, utilizar internet para comunicarse con los estudiantes para revisiones de 
avances y solución de preguntas (esto considerado entre las horas de trabajo 
cooperativo). 

EVALUACIÓN 

 

 TIPO DE EVALUACIÓN FECHA PORCENTAJE 

P
R

IM
E

R
A

 

N
O

T
A

 

 

Socialización y participación en actividades que se 

desarrollen en clase 

  

20% 

S
E

G
U

N
D

A
 

N
O

T
A

  

Ejercicios de controles de lecturas previas 

asignadas como soporte teórico conceptual 

  

 

20% 

T
E

R
C

E

R
A

 

N
O

T
A

  

Presentación de informes sobre los avances del 

trabajo teórico practico a realizar 

  

30% 

E
X

A
M

. 

F
IN

A
L
  

Presentación Final del Trabajo 

  

30% 
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Firma registrada 

Notaria 26, libro 2 de 2008, folio 50 Bogotá D.C. 

 

 

 

 

 

LUZ MARY LOSADA CALDERON 

C.C. 55.058.556 de Garzón 

Secretaria Académica 

Facultad De Medio Ambiente Y Recursos Naturales 
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Facultad De Medio Ambiente Y Recursos Naturales 
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Bogotá, Colombia 

Sede Bosa El Porvenir 

Tel: 3200771 

admdeportiva@udistrital.edu.co 

 

 

 

 


