UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES

SYLLABUS

PROYECTO CURRICULAR:ADMINISTRACION DEPORTIVA

NOMBRE DEL DOCENTE:

ESPACIO ACADEMICO (Asignatura):

DEPORTE PARA POBLACIONES ESPECIALES | cODIGO:
Obligatorio ( x ): Basico (x ) Complementario ()
Electivo ( ) : Intrinsecas ( ) Extrinsecas ( )

NUMERO DE ESTUDIANTES: GRUPO:

NUMERO DE CREDITOS: 2

TIPO DE CURSO:  TEORICO DPRACTICO |:| TEO-PRAC:

Alternativas metodoldgicas:
Clase Magistral ( X ), Seminario (), Seminario — Taller ( X ), Taller ( ), Practicas ( X ),
Proyectos tutoriados ( X ), Otro:

HORARIO:

DIA HORAS SALON




l.  JUSTIFICACION DEL ESPACIO ACADEMICO

El programa se ha disefiado partiendo de que el administrador deportivo, debe
contar con herramientas cognoscitivas para su desempefio con poblaciones
gue presentan discapacidades de tipo motriz a través de actividades deportivas

1. Conocer el comportamiento y la forma de rehabilitacién a través del
deporte.

2. Una vision gerencial de las organizaciones que manejan las distintas
capacidades como ciegos, sordos, hipo-acusticos, discapacitados cognitivos y
lesiones de pardlisis cerebral.

3. Una formacién técnico-deportiva en métodos de rehabilitacion aplicado a
deportes de conjunto e individuales apoyado en la adaptacion de los deportes al
servicio de las poblaciones especiales

4. Una adquirir conocimientos sobre los requerimientos técnicos de las
instalaciones y sus adecuacion segun la discapacidad aplicable a las
organizaciones publicas y privadas del deporte

OBJETIVO GENERAL

Formar administradores deportivos con habilidades para dirigir con criterio
gerencial y programas de inclusibn social para discapacitados en
organizaciones del sector publico y privado en las areas del deporte y la
recreacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e [Formar personas con visién gerencial para que mediante los conocimientos
adquiridos puedan actuar eficientemente en los niveles directivos,
administrativos y de alto rendimiento con personas en condicion de
discapacidad en el manejo de los recursos econémicos de entidades y
empresas publicas o privadas que ofrecen servicios de recreacion y deporte.

e Manejar las distintas clasificaciones segun el grado de lesion para poder
competir en eventos deportivos con discapacitados.

e Formar gestores deportivos en los conceptos de organizacion, aplicados al alto
rendimiento como medio de rehabilitacion e inclusion social.




COMPETENCIAS DE FORMACION

¢ QUE COMPETENCIAS SE INTENTARAN FORMAR EN LOS ESTUDIANTES?
COMPETENCIAS  COGNITIVAS:  Proporcionar los  conocimientos
fundamentales que permitan estudiante la comprension del lenguaje, de las
relaciones y procesos técnicos y administrativos del deporte necesarios para
reflexionar y actuar en el escenario social de la Administracion Deportiva.

COMPETENCIAS TECNICO ARGUMENTATIVAS: Desarrollar los
conocimientos y habilidades gerenciales necesarios para analizar y tomar
decisiones en teniendo en cuenta las interrelaciones entre las areas funcionales
de la instituciéon y sus metas de eficiencia global.

COMPETENCIAS PROPOSITIVAS: Capacitar a los futuros profesionales del
deporte y la recreacion en é&reas fundamentales de la gestion deporte-
administracién en clubes, ligas, federaciones para que a través de una vision
del entorno, puedan responder profesionalmente con propuestas en materia
deportiva, recreativa y de utilizacion del tiempo libre en cualquier institucion del
sector.

PRERREQUISITOS PARA CURSAR EL ESPACIO ACADEMICO:

Conocer de técnicas de direccion ,preparacion fisica en fundamentacion
deportiva, manejar el enfoque administrativo de instalaciones y materiales
deportivos; estructuracion de la formacion deportiva en deportes de arte y
precision, conocer modelos de masificacion deportiva y teoria administrativa de
los deportes de conjunto ademas de los planes de entrenamiento deportivo
para alto rendimiento tener conocimiento de planeacién, organizacién y

ejecucion de actividades de recreacion, ludica y cultura.
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Metodologia Pedagdégica y Didactica:

e Conferencias, mesas redondas y discusion de experiencias por medio de las
cuales se plantean los conceptos fundamentales de cada deporte.

e Estudio y discusion de casos de modelos de gestion deportiva colombianas
para analizar problemas especificos relacionados con los temas tratados en
clase, con el fin de que los participantes amplien su capacidad de diagnostico
y su habilidad para aplicar técnicas y formular politicas de intervencion.

e visita y observacion GESTION EXITOSA dirigidos a desarrollar habilidades

especificas en los participantes.

ORGANIZACION / TIEMPOS
Espacios, Tiempos, Agrupamientos:

Horas Horas Horas Total Horas Créditos
profesor/semana Estudiante/semana Estudiante/semestre
Tipo de TD TC TA (TD+TC) (TD + TC +TA) X 16 semanas
Curso
8 2 6 10 16 726

Trabajo Presencial Directo (TD): trabajo de aula con plenaria de todos los estudiantes.

Trabajo Mediado_Cooperativo (TC): Trabajo de tutoria del docente a pequefios grupos o de
forma individual a los estudiantes.

Trabajo Auténomo (TA): Trabajo del estudiante sin presencia del docente, que se puede realizar
en distintas instancias: en grupos de trabajo o en forma individual, en casa o en biblioteca,
laboratorio, etc.)




IV. RECURSOS
Medios y Ayudas:

e Ayudas audiovisuales: retroproyectores de acetatos, filminas o diapositivas,

e Visitas a clubes, ligas y unidades deportivas con programas de rehabilitacion

deportiva

o PAGINAS INTERNACIONALES
IBSA.
ONCE.
ISFD.
COMITE PARAOLIMPICO COLOMBIANO
COMITE PARAOLIMPICO INERNACIONAL.
INSOR.
ORDESOR.
ICAL.
INCI.
CRAC.
FUNDACION. PARA EL NINO DIFERENTE.
PROPACE.
ASCOPAR.
FIDES y FEDES Colombia, discapacidad cognitiva
www.paralympic.org
www.efedeportes.com Col-laboradors
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Oficina d'Orlentacié | Insorcio Laboral
Assoclacté d’Amics de la UPC
UMIVE RSITAT POLITECHICA DE CATALUNYA

Una web desenvolupada per:

DIRECCIONES DE INTERNET
www.coldeportes.gov.co
www.idrd.gov.co

www.aceciclismo.@hotmail.com



http://www.paralympic.org/
http://www.efedeportes.com/
http://www.acapps.org/
http://www.portalacis.org/
http://www.portalacis.org/
http://www.ecom.es/
http://www.ecom.es/
http://www.fundacionprevent.com/
http://www.sermes.org/
http://www.sermes.org/
http://www.els3turons.org/
http://www.els3turons.org/
http://www.upc.edu/webaaupc
http://www.coldeportes.gov.co/
http://www.idrd.gov.co/

TIPO DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION FECHA PORCENTAJE

PRIMERA

NOTA Realizacion de un primer parcial 15%

1 0,
Talleres y Quizes 25% Marzo 7 2011
35%

SEGUNDA | Un segundo parcial 15% Abril 15 al 20 2011 35%

NOTA | Trabajos individuales 10%
EXAM. Practica en deportes de conjunto 15% Junio 7 30%
FINAL Examen escrito 15%

DATOS DEL DOCENTE

ASESORIAS: FIRMA DE ESTUDIANTES

NOMBRE

FIRMA

cODIGO FECHA

FIRMA DEL DOCENTE

FECHA DE ENTREGA:




JHON EDISSON ALVARADO TORRES
Facultad De Medio Ambiente Y Recursos Naturales
Universidad Distrital Francisco José De Caldas
Bogota, Colombia

Sede Bosa El Porvenir

Tel: 3200771

admdeportiva@udistrital.edu.co

Firma registrada
Notaria 26, libro 2 de 2008, folio 50 Bogota D.C.

LUZ MARY LOSADA CALDERON
C.C. 55.058.556 de Garzon
Secretaria Académica
Facultad De Medio Ambiente Y Recursos Naturales




